PEMERINTAH KABUPATEN BULELENG
BADAN KEPEGAWAIAN DAN PENGEMBANGAN

SUMBER DAYA MANUSIA
Alamat: Jalan Laksamana (LC) Baktiseraga, Singaraja, Bali  Tlpn/Fax (0362) 3301891
Website: www.bkpsdm.bulelengkab.go.id Email: bkpsdm@bulelengkab.go.id

Singaraja, 11 Juli 2022

Nomor : 800/4782/VII/2022
Lampiran -
Perihal : Penginputan Data Kebutuhan

ASN Tahun 2023 Pada e-Formasi

Kepada:
Yth. 1. Seluruh Pimpinan SKPD di Lingkungan
Pemerintah Kabupaten Buleleng
2. Camat se-Kab. Buleleng

di
Tempat

Menindaklanjuti Surat Menteri Pendayagunaan Aparatur Sipil Negara dan
Reformasi Birokrasi, Nomor B/1263/M.SM.01.00/2022, Tanggal 17 Juni 2022,
Perihal Pembukaan Aplikasi e-Formasi untuk Pengusulan Kebutuhan ASN
Tahun 2022, maka dapat kami sampaikan hal-hal yang harus diperhatikan
dalam menyampaikan data kebutuhan ASN Tahun 2023 sebagai berikut :

1. Setiap SKPD wajib melakukan pembaharuan Data Kebutuhan, Bezetting
Pegawai dan Analisis Jabatan pada e-formasi yang akan dibuka pada tanggal
13 Juli 2022 sampai dengan 18 Juli 2022 pukul 24.00 wita;

2. Data kebutuhan, Bezetting Pegawai dan Analis Jabatan wajib diinput
berdasarkan data yang telah dikirim ke BKPSDM Kab. Buleleng dan Bagian
Organisasi, Sekretariat Daerah Kab. Buleleng;

3. SKPD tidak diperkenankan untuk menginput data pada kolom Data Usulan
ASN 2022 di E-Formasi karena data ini akan menjadi kewenangan dari
BKPSDM dengan menyesuaikan jumlah batas usia pensiun (BUP) tahun
2022-2023 dan kemampuan keuangan daerah;

4. Jika SKPD mengajukan perubahan bezzeting NIP pada E-Formasi dapat
menghubungi Contact Person (Gede Agus Leo Pratama, S.Kom -
081239151926);

5. Mengingat tenggang waktu dibukanya e-formasi oleh MenPAN-RB cukup
singkat, maka diharapkan SKPD untuk segera menindaklanjuti usulan data
kebutuhan pada e-formasi. Apabila SKPD tidak melakukan pengisian data
kebutuhan tahun 2023 pada E-Formasi, maka dianggap mempergunakan




Demikian yang dapat kami sampaikan, atas perhatian dan kerja

samanya disampaikan terimakasih.

Ditandatangani secara elektronik oleh
Kepala Badan Kepegawaian
dan Pengembangan Sumber Daya Manusia
Kabupaten Buleleng

I Gede Wisnawa, S.H
Pembina Utama Muda (IV/c)
NIP. 19631206 199302 1 005

Tembusan, disampaikan kepada, Yth. :

1. Bapak Bupati Buleleng, sebagai laporan;
2. Bapak Wakil Bupati Buleleng, sebagai Laporan.
3. Bapak Sekda Buleleng sebagai laporan.

Balai ~  pokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang
Sertifikasi

Elektronik diterbitkan oleh BsrE
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